
 

Projektleiter Teileservice (Mensch) 
 
 
 
 
 
MP Bau- und Industrietechnik steht für innovative Beschlagstechnik, zukunftsorientierte Anwendungen und optische 
Perfektion. Unsere bereits bewährte Eigenmarke „MP Classic“, unser MP-Teileservice sowie unser gesamtes 
Beschlagssortiment bieten Ihnen vielfältige Anwendungen und optische Eleganz und ist damit ein 
individualisierbarer, schnell verfügbarer Problemlöser.  
 
Zudem bieten wir ein breites und spezialisiertes Lagersortiment. Unser MP Teileservice ist der Spezialist für Sonder- 
und Ersatzteillösungen. Wir arbeiten schnell, wirtschaftlich und zuverlässig.  
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen Projektleiter Teileservice. 
  
Ihre Aufgaben: 

 Aktive Akquise von Neukunden und Betreuung bestehender Kunden des Teileservices 
 Problem- und Bedarfsanalyse der Verarbeiter bei der Beschaffung von Ersatzteilen und Ausarbeitung 

individueller Lösungen zur Integration unseres Teileservices beim Kunden 
 Durchführung von Verkaufsgesprächen und Präsentation von Produkten und Dienstleistungen vor Ort 
 Entwicklung und Umsetzung von Vertriebsstrategien zur Erreichung der Verkaufsziele 
 Regelmäßige Berichterstattung über Vertriebsaktivitäten, Kundenfeedback und Marktbedingungen 
 Aufbau und Pflege der Beziehungen zu Kunden und Lieferanten 
 Sortimentsgestaltung und Lieferantensuche 
 

Das bringen Sie mit: 
 Erfolgreich abgeschlossenen kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation 
 Erste Erfahrungen im Vertrieb mit erklärungsbedürftigen Produkten 
 Baubeschlagskenntnisse 
 Selbstständige Arbeitsweise 
 Engagement und Begeisterung für den Vertrieb und den Wunsch sich beruflich weiterzuentwickeln 
 Ausgeprägte Kommunikations- und Überzeugungsfähigkeiten sowie ein sicheres Auftreten 

 
Das können Sie von uns erwarten: 

 Eine spannende und herausfordernde Aufgabe im Vertrieb mit vielfältigen Entwicklungschancen 
 Eine intensive Einarbeitung und Unterstützung 
 Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung mit digitalem Fahrtenbuch 
 Einen unbefristeten Arbeitsplatz 
 Attraktive Vergütung mit Erfolgsprämie 
 Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein gutes Betriebsklima 
 Weiterbildungen  

 
In erster Linie suchen wir junge, aufgeschlossene Menschen, die nicht nur die nötige Eigenmotivation mitbringen, 
sondern Ihre eigenen Vorstellungen und Ziele verfolgen und in die Tat umsetzen werden. 
 
Gerne auch Quereinsteiger aus dem Handwerk, Metallbau, Schreinerei, Fensterbau oder Bauelemente. 
 
Bitte senden Sie uns Ihre schriftliche Bewerbung inkl. Lebenslauf per E-Mail oder Post, unter Angabe der 
Gehaltsvorstellung und dem möglichen Eintrittsdatum an: 
 
MP Bau- und Industrietechnik 
Marcel Pickl 
Steigstraße 3 
72820 Sonnenbühl 
 
Bei Fragen können Sie sich gerne jederzeit an uns wenden: 
 
Marcel Pickl | Geschäftsinhaber 
Mobil: +49(0)15226220235 
Mail: marcel.pickl@mp-bautechnik.de 


